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“寻找医界意见新领袖”
年度PK赛县市医院专场
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第九届中国医院院长年会已经成功落下帷幕。作为国内规模最大、层次最高、论坛场次最多、涉及话题最广的医院高层决策者年度盛会，中国医院院长年会不仅成为了一个行业、一个群体最为瞩目的思想舞台和意见平台，更为医界的精英领袖们提供了集中发现和集体展示的难得机会。某种意义上，那些常年活跃于此的院长们已经成为了一个阶层的代言者和行业潮流的风向标，他们的追求与探索、思考与政见，正在或直接、或间接地影响着中国医院的成长大势和脉络走向，并逐步内化为行业维新发展的动力源和医院院长们的精神符号。
然而，我们依然难以止步于此——事实上，在这个日新月异、变化激剧的年代，越来越多的医管人士，已然通过各种渠道发出了自己的声音，他们中的佼佼者，无论是众望所归的行尊，还是作风低调的隐形冠军，抑或扎根基层的草根院长，都具有举足轻重的话语权和影响力，只不过，限于种种，这些声音迄今仍是自发的、散乱的、尚未被挖掘放大的“民意”。此外，从中国医院院长年会“着力构建更完整的医管话语体系”考虑，我们也希望逐渐摆脱“老面孔、老论调”，不断推陈出新，发现新人，聆听新语，为行业布局谋篇注入新活力。
鉴于上述，自第十届中国医院院长年会始，《中国医院院长》杂志社将创造性地引入“寻找医界意见新秀——‘我是演讲家’年度PK赛”，冀望通过会前若干“选秀”专场，为中国医院院长年会持续招募全新的意见中坚和观点主力。
2016年谁会发出业界最强音？谁将成为公认的意见新秀？谁会一路过关斩将，历经层层甄选直达年会讲坛，并最终捧起“金话筒”？我们共同拭目以待！
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一、组织机构
主办：
《中国医院院长》杂志社 中国医院院长网
顾问机构：
清华大学医院管理研究院（拟）
北京协和医学院公共卫生学院（拟）
南京大学医院管理研究所（拟）
支持媒体：
《健康报》社
吉林卫视
人民网搜狐健康新浪健康 
新华网 
 医学界21世纪经济报道
中央电视台健康频道人民日报社    
《中国医药报》社     
《中国中医药报》社
二、评委会
1. 专家评委（拟）
刘远立  北京协和公共卫生学院院长
刘庭芳  清华大学医药卫生研究中心主任
刘玉村  北京大学第一医院院长
乔  杰  北京大学第三医院院长
王  虹  江苏省人民医院前院长

2. 观众评委
观众评委由200名参会代表提纲（凡在会前报名参加本甄选专场者，均享受会费优惠）到场观众可通过手机认证获得投票资格。
三、首场PK赛活动说明
（一） 定义
 “意见新领袖”意指刚刚被挖掘、发现的“新一代意见领袖”。在大众传播中，把凡是在话题发起、话题选择、意见表达等方面，具有左右舆论的影响力人物统称为“意见领袖”。
本活动所提到的“医界意见新领袖”，主要指在广义的医院管理领域拥有不同层次话语权和舆论导向力的新一代意见人士，可以是各等级医院的大院长，也可以是医院高管阶层；可以是影响医改、医管和医疗趋势与走向的专家、学者、官方智囊和民间智囊，也可以是医疗卫生行业具有公共话语权的行业评论人士，因为他们的见解和主张，可以影响到行业的发展。
而无论是哪一种人群参评报名，都要符合两个基本特质：其一，观点表达专业、客观、新颖、有见地；其二，影响力暂时未达全国，仅在一定区域范畴内被业界人士有限知晓和认同。唯如此，才可能真正体现本次活动“寻找发掘”的意义以及“新领袖”之新。
（二）参赛对象
1、医院高层管理者
2、行业研究学者
3、独立意见人士
注：囿于评选活动流程及时长限制，每季参赛总人数控制在50人以内，由活动主办机构根据海选报名者提交的相关资料初评产生。
（三）PK赛海选评价指标体系
创新力：中国医界新思想的发端者；行业新型管理模式的缔造者或后起之秀。他们所创办或领导的医院管理创新、制度创新、市场创新应具有重大突破和自主知识产权；在国内或区域市场具有相当市场基础和份额。
[bookmark: _GoBack]洞察力：主要是对所在领域、所研究的方向上具有独立的价值判断、独到的个人创见，即通常所谓的真知灼见。
影响力：引领中国的医疗行业与产业走向；推动中国医疗卫生事业进步；其在分属的管理或研究领域具有令人信服的影响力、号召力，并在媒体、行业、社会上拥有足够的话语权；他们的思维、行动常常吸引一个产业、一个行业甚至整个中国社会的目光。
贡献力：中国医疗改革先驱；中国医界管理典范；对于中国医疗卫生事业发展具有杰出的经营业绩或社会贡献，可代言中国医疗改革的某一个阶段发展历程。
表达力：善于表达和阐释自己的思想见解，须提交具有说服力的文字、图书、音像、电子文档等资料，有在行业社交媒体和知名论坛上公开发表好见解者优先考虑。
（四）PK赛活动日程
“县市医院甄选专场”活动拟于2016年5月14日进行，其相关的组织流程：
1.公示 （3月25日-31日）
2.荐举 （4月1日-15日）
3.初评 （4月16日-20日）
4.亮相 （4月21日-30日）
5.公投 （5月1日-7日）
6.揭晓 （5月9日）
7.赛区PK（5月14日）
8.“金话筒奖”终极PK（11月中旬）
（五）参赛环节设置
环节一：选手“开场秀”
环节二：分组辩论赛
环节三：自主观点陈述
环节四：公布赛果及颁奖
   （六）县市医院专场评选方式
本次专场选手甄选预设选手“开场秀”、分组辩论赛、自主观点陈述三大环节，依照各环节现场观众及专家评委微信投票累加数高低排定选手名次，主办方根据各参选选手现场表现评定单项奖。


附件一：
PK赛甄选日程及参赛环节设置

一、PK赛甄选日程
1、公示（3月25日-31日）
公布“寻找医界意见新领袖”评价指标体系，广泛征求社会各界意见。
2、荐举（4月1日-15日）
以个人自荐或他人推荐的方式，向活动主办机构提交自证真实、自负责任、令人信服的相关资料，接受主办机构的初审。
3、初评（4月16日-20日）
由主办机构对被荐举者资格做初步评价和基本把关，以便排除显然不符合评选要求的参与者。
4、亮相（4月21日-30日）
初评合格者，由主办方安排适当方式，公开其资料、发表其意见，供公众充分了解。
5、公投（5月1日-7日）
以公开投票方式，决出所在类别的意见新秀决赛名单。参评人可用主办方允许的方式拉票，寻求行业公众支持。期间，相关媒体与主办机构将视情作观察聚焦、声音放大和意见传播的配合。
6、揭晓（5月9日）
首届医界意见新秀决赛参赛名单在5月召开的第四届中国县市医院论坛上公布。
7、赛区PK（5月14日）
第四届县市医院论坛开辟“寻找医界意见新秀——县市医院专场”。活动用时约3.5小时，通过分组辩论、选手自主观点展示两大环节，最终从所有决赛入围者中评出分赛区医界意见新秀前三甲，进入第十届中国医院院长年会讲者序列。活动同时评出“最佳观点奖”、“最佳辩手奖”、“最佳团队奖”、“优秀奖”等若干单项奖。
8、“金话筒奖”终极PK（11月中旬）
在第十届中国医院院长年会期间，活动评出的意见新秀将与既有意见领袖同台演讲，年会各分论坛通过现场观众微信投票，评出一名“金话筒”。年会结束后一年内，各分论坛“金话筒”得主将在《中国医院院长》杂志社的统一组织下，参加“我为医院代言——2016年度‘金话筒’巡讲”活动。


二、首场PK赛赛程环节设置
环节一：选手“开场秀”
选手依现场抽签顺序，获得参赛号牌，逐一登台亮相。出场前，背景大屏幕播放选手图文简介或视频简介（播放时间限30秒内）。主持人邀选手上台，每位选手做3分钟自我介绍。观众评委依据选手的知名度和影响力，结合其现场的语言艺术进行第一轮投票，现场大屏实时呈现各选手得票百分比分布。
环节二：分组辩论赛
A.辩论准备（10分钟）
辩论赛开始前，主办方选择两个业界有争议的焦点话题作为本场辩论赛的具体题目各个辩题的正反方嘉宾在后台自行组队，交流辩论的方向及配合方式，并针对辩论题进行相关分析与分工。
B.辩论开始（60分钟）
辩论赛分上、下半场，每个辩题为一场。每场又进一步细分为辩论陈词、一对一攻辩、自由攻辩和总结陈词四个环节，双方辩手发言力求做到观点鲜明、有理有据。
为控制时间，每场用时平均不超过30分钟。在团队准备的空档时间，主办方可安排观众评委现场竞猜哪位选手可能进入前三甲。如竞猜成功，将有机会在活动现场抽取惊喜大礼。
环节三：自主观点陈述
围绕县市公立医院的发展问题，参赛选手可在此环节自主选择感兴趣的题目或观点，进行10分钟的演讲发言。自主观点陈述也分上、下半场，发言内容可结合本院的管理实际进行观点陈述，也可针对自己关注的话题领域发表观点，为自己最终得分拉票。
此环节，观众评委不再参与打分，每半场结束，专家评委对每半场选手的表现逐一点评。两场环节结束后，每位专家拥有某一选手10分赋分权限。
第四项：公布赛果及颁奖
主办方将观众评委两轮投票及专家评委的最后赋分加权汇总，依得分高低选出最终胜出的专场前三甲。其余选手也将依据场上表现各自获得相应的单项奖。
注：最后的颁奖环节由活动冠名商代表上台致辞，并颁发相关奖项。




附件二：
“寻找医界意见新领袖”
年度PK赛县市医院专场
参赛选手报名表
	姓名
	
	单位
	
	职务
	

	手机
	
	Email
	
	传真
	

	联系人
	
	手机
	
	Email
	

	地址
	
	邮编
	

	参赛选手请认真填写以下信息，并对所提交资料的真实性负责

	1.请实例列举您对当地或全国医疗卫生行业所作的有关贡献（可另附文）





	2.请列举您在公开出版物或行业论坛上的发表的重要文章或发言的题目（图文音像可另附寄）







	3.在分组辩论环节，您对每个辩题持有何种立场？(请对每个辩题准备10分钟以内的发言)
辩题一：县级医院“互联网+”时代的未来预期
□  关于县级医院引入“互联网+”模式正当其时、前景广阔
□  县级医院引入“互联网+”模式为时过早、谨慎处之


辩题二：取消药品加成可否在全国县级医院中快速落地？
□  看法乐观
□  看法悲观



组委会联系方式：
联系人：李海红 15010461992    周立松 15101184877  刘羽 15810513201    
马维立 13693261186    耿岩  13810217004   传真：010-58302901  
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